附件1

赣州金盛源融资担保集团有限公司公开招聘职位表
报名邮箱：jsydbrsb@163.com
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	任职要求
	责任目标薪酬（供参考）

	1
	业务二部部门经理


	1
	1.中共正式党员，金融、经济管理、财务、法律等专业本科及以上学历。

2.5年以上银行信贷或担保行业相关工作经验，其中3年以上团队管理经验。

3.通晓企业管理知识，精通担保等金融行业的知识，信贷、风险管理工作经验丰富。

4.年龄45周岁以下（年龄计算时间截至招聘公告发布之日）。
	30万元左右/年

	2
	内审部部门经理
	1
	1.中共正式党员，审计、财务、金融等相关专业本科及以上学历。
2.5年以上审计、财务、会计相关工作经验，其中3年以上团队管理经验。

3.取得中级会计师或中级审计师及以上职称，或取得注册会计师、注册审计师资格。

4.具有良好数据分析能力、文字处理能力、沟通能力；能对财务各类报表进行分析和判断；了解担保业务相关知识和操作流程。

5.年龄45周岁以下（年龄计算时间截至招聘公告发布之日）。
	22万元左右/年

	3
	风控部战略研究专员
	1
	1.中共正式党员优先，金融、经济等专业本科及以上学历。

2.5年以上银行、证券或担保行业相关工作经验。

3.通晓金融学、经济学、企业管理知识，精通担保等金融行业的知识。

4.具有较强的领导、判断与决策能力、人际沟通能力、影响力、计划与执行力，以及较强的写作能力（在市级或以上媒体发表过文章优先）。

5.年龄40周岁以下（年龄计算时间截至招聘公告发布之日）。
	20万元左右/年

	4
	普惠担保部项目经理
	4
	1.金融、经济管理、财务、法律等专业本科及以上学历。

2.2年以上金融、担保或银行信贷相关工作经验。

3.熟悉财务、金融和担保法等相关知识，了解担保操作流程。

4.年龄35周岁以下（年龄计算时间截至招聘公告发布之日）。
	12万元左右/年

	5
	合规部合规专员（偏向法务）
	1
	1.金融、经济管理、财务、法律等专业本科及以上学历，取得法律职业资格证书优先。

2.2年以上金融、担保或银行信贷相关工作经验。

3.熟悉财务、金融和担保法等相关知识，了解担保操作流程。

4.年龄35周岁以下（年龄计算时间截至招聘公告发布之日）。
	12万元左右/年

	6
	资产管理部资产专员
	1
	1.金融、经济、财务、法律等专业大专及以上学历。

2.3年以上金融、担保或银行信贷相关工作经验，有资产管理、保全、处置经验。

3.熟悉财务、金融、资产管理、担保法等相关知识及法律法规，具有良好的人际沟通能力和危机事物处理能力。

4.年龄40周岁以下（年龄计算时间截至招聘公告发布之日）。
	18万元左右/年


